1. МОЛОДЕЖЬ БЕЛАРУСИ: 

ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ САМОРЕАЛИЗАЦИИ

1. Общие сведения

На 1 января 2018 г. в Беларуси проживает 1 млн. 921 тыс. молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет (или 20% от общей численности населения). Это определяет значимость проводимой государственной молодежной политики, которая представляет систему социально-экономических, политических, организационных и правовых мер, направленных на поддержку молодых граждан Беларуси.
Численность молодых граждан Республики Беларусь

на 1 января 2018 г., человек

	
	мужчины

и женщины


	мужчины
	женщины

	Республика Беларусь
	1 921 075
	985 185
	935 890

	
	
	
	

	в том числе в возрасте, лет:
	
	
	

	
	
	
	

	14
	87 165
	44 778
	42 387

	
	
	
	

	15 – 19
	453 268
	232 987
	220 281

	
	
	
	

	20 – 24
	512 640
	263 427
	249 213

	
	
	
	

	25 – 29
	713 641
	365 053
	348 588

	
	
	
	

	30
	154 361
	78 940
	75 421

	
	
	
	


Около 85% молодежи проживает в городах, из них примерно 
0,5 млн. – в г.Минске.

В отличие от своих родителей, все те, кто младше 27 лет, – граждане Республики Беларусь, которые не жили в СССР.

Численность молодежи в Могилевской области – 204 599 человек (19 процентов от общей численности жителей области), в том числе городское население – 179 376 человек, сельское  - 25 223 человек. По Климовичскому району численность молодежи –  4239 человек  (17 %  от общей численности жителей  района), в том числе городское население – 3334 человек, сельское  - 905 человек.

В настоящее время 80% молодых белорусов в той или иной мере устраивает их жизнь, высказывают неудовлетворенность 19% респондентов. Об этом свидетельствуют результаты республиканского социологического опроса, проведенного Информационно-аналитическим центром при Администрации Президента Республики Беларусь (далее – ИАЦ) во II квартале 2018 г.

Белорусская молодежь в первую очередь ориентируется на создание счастливой семьи и сохранение здоровья (по 61%), воспитание детей (48%) (вопрос предполагал возможность выбора нескольких вариантов ответа). В первую пятерку жизненных целей молодых граждан Республики Беларусь также вошли рождение и воспитание детей (48%), достижение делового успеха, карьера (38,5%) и профессиональная самореализация (32,5%). 

2. Законодательные и программные документы 

Законодательство о государственной молодежной политике основывается на Конституции Республики Беларусь и состоит из Закона «Об основах государственной молодежной политики в Республике Беларусь» и иных актов законодательства.

Одним из приоритетов Программы социально-экономического развития Республики Беларусь на 2016 – 2020 годы и комплекса мер по ее реализации является развитие потенциала молодежи и ее активное вовлечение в создание экономики знаний.

Реализуются Государственная программа «Образование и молодежная политика» на 2016 – 2020 годы, Государственная программа «Здоровье народа и демографическая безопасность Республики Беларусь» на 2016 – 2020 годы, Программа непрерывного воспитания детей и молодежи в Республике Беларусь на 2016 – 2020 годы, Государственная программа о социальной защите и содействии занятости населения на 2016 – 2020 годы и др.

3.Молодежь и образование

Динамика количества учащейся молодежи в Могилевской области:

Учреждения профессионально-технического образования

	
	2013/
2014
	2014/
2015
	2015/
2016
	2016/
2017
	2017/
2018

	Численность учащихся, тыс. человек
	10,6
	10,3
	10,0
	9,6
	9,0


Учреждения среднего специального образования

	
	2013/
2014
	2014/
2015
	2015/
2016
	2016/
2017
	2017/
2018

	Численность учащихся, тыс. человек
	16,2
	14,9
	13,5
	13,2
	12,7


Учреждения высшего образования

	Численность учащихся, тыс. человек
	2013/
2014
	2014/
2015
	2015/
2016
	2016/
2017
	2017/
2018

	
	36,1
	33,0
	30,6
	28,5
	25,8


В Республике Беларусь создана система социальной поддержки одаренной молодежи. Она включает:

· льготы при поступлении в учреждения высшего и среднего специального образования;

· систему материального стимулирования;

· предоставление жилого помещения в общежитии;

· право выбора первого рабочего места;

· назначение стипендий Президента Республики Беларусь.

Справочно.

Учреждены: 

· 200 стипендий Президента Республики Беларусь студентам и курсантам УВО, назначение которых производится два раза в год;

· 100 стипендий Президента Республики Беларусь талантливым молодым ученым, работающим в организациях, выполняющих научные исследования и разработки в области естественных, технических, социальных и гуманитарных наук.

В настоящее время включено лиц в возрасте до 31 года:

· в банк данных одаренной молодежи – около 6 тыс. чел.;

· в банк данных талантливой молодежи – около 690 чел.

Социальную поддержку учащиеся и студенты получают через специальный фонд Президента Республики Беларусь по поддержке одаренных учащихся и студентов. В 2017 году за успехи в учебной и научно-исследовательской деятельности из средств фонда поощрены 
2 070 чел.

В прошлом году лауреаты фонда приняли участие в 65 республиканских и международных мероприятиях (конкурсах, фестивалях и др.), из них 25 – республиканских (189 наград) и 40 – международных (159 наград). 

В Могилевской области создана система мер по социальной поддержке талантливой и с ярко выраженными организаторскими способностями  молодежи. 

Ежегодно, начиная с 2003 года, лучшим учащимся, студентам и молодым работникам присуждается специальная премия Могилевского областного комитета в социальной сфере с вручением диплома и денежного вознаграждения в размере 50 базовых величин. 

Совершенствуется механизм государственной поддержки талантливой молодежи на региональном уровне. Премии, стипендии победителям олимпиад, конкурсов, соревнований, молодежи, имеющей высокий уровень достижений в трудовой и общественной деятельности, учреждены во многих горрайисполкомах. Социальная поддержка осуществляется также рядом предприятий и организаций.

В учреждениях высшего образования действует система привлечения студентов к научно-исследовательской работе. Ее организация является одним из важнейших факторов подготовки высококвалифицированных специалистов, способных на высоком теоретическом и техническом уровне самостоятельно решать сложные научно-технические задачи. Основными формами являются участие студентов в выполнении госбюджетных и хоздоговорных научно-исследовательских работ, в исследованиях индивидуально с научным руководителем; работа в студенческом конструкторском бюро, научно-исследовательской лаборатории и т.д.

С каждым годом все больший интерес вызывает исследовательская деятельность школьников. Ее развитию способствует областной конкурс исследовательских работ по учебным предметам учащихся учреждений общего среднего образования, который проводится с 2002 года. Ежегодно в областном этапе принимают участие более 300 работ.

В Могилевской области функционируют 45 детских школ искусств, учащиеся которых принимают активное участие в международных, республиканских, региональных творческих конкурсах и фестивалях, а также ежегодно получают поощрения специального фонда Президента Республики Беларусь по поддержке талантливой молодежи. В первом полугодии 2018 года  удостоены поощрений фонда 5 учащихся. 

В государственном учреждении высшего профессионального образования «Белорусско-Российский университет» (далее - БРУ) с участием молодых ученых этого же учреждения образования в 2017 году выполнялось 23 задания по Государственным программам научных исследований) «Энергетические системы, процессы и технологии», «Фотоника, опто-и микороэлектроника», «Механика, металлургия, диагностика в машиностроении», «Физическое материаловедение, новые материалы и технологии», «Конвергенция – 2020», и 7 заданий  по Государственным  научно-техническим программам «Машиностроение и машиностроительные технологии». 

В БРУ функционирует научно-техническая лаборатория «Волоконно-оптическая диагностика», имеющая в своем составе единственное в Республике Беларусь производство современного эндоскопического оборудования технического применения. За 2017 год лабораторией по техническим заданиям заказчиков выполнено 14 научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, связанных с разработкой средств диагностики труднодоступных мест объектов различного назначения.

В 2017 году в учреждении образования «Могилевский государственный университет продовольствия» разработаны ряд объектов пищевой продукции (например, напиток ферментированный «Квас березовый»  сок березово-лимонный с сахаром и др.) и 14 видов новой полимерной продукции с улучшенными свойствами, в том числе: 5 видов полимерных волокон, 2 видов нитей, 3 новых полимерных композиции, 4 вида нетканых материалов.

4. Обеспечение занятости молодежи.

Знания и умения молодых граждан востребованы во всех отраслях народного хозяйства нашей страны.

По данным Национального статистического комитета Республики Беларусь, на конец 2017 года молодежь в возрасте 16 – 30 лет составляла 26,1% в общей численности занятого населения.

Справочно.

Согласно результатам республиканского социологического опроса, проведенного ИАЦ во II квартале 2018 г., для молодых белорусов основными показателями высокого социального статуса являются хорошо оплачиваемая работа, собственное жилье (в среднем по 63%), а также наличие семьи (52,5%) (вопрос предполагал возможность выбора нескольких вариантов ответа).

Наряду с общими нормами трудового права, распространяющимися на всех работников, трудовое законодательство республики содержит специальные нормы, адресованные лицам моложе 18 лет.

Для молодежи предусмотрены дополнительные гарантии занятости:

· гарантия первого рабочего места выпускникам государственных учреждений образования при обучении за счет бюджетных средств; 

· бронирование рабочих мест для молодежи, впервые ищущей работу, в возрасте до 21 года;  

· преимущественное право при организации обучения по направлению органов по труду, занятости и социальной защите;

· трудоустройство на субсидированные временные рабочие места для получения навыков практической работы.

В 2018 году, по предварительным данным, из числа выпускников, обучавшихся за счет средств республиканского бюджета, первое рабочее место предоставлено: 

· 25 347 выпускникам (99,8%), получившим профессионально-техническое образование;

· 18 347 (99,8%) – среднее специальное образование;

· 18 109 (99,8%) – высшее образование I ступени (без учета курсантов);

· 2 292 выпускникам (99,7%), закончившим магистратуру (II ступень высшего образования), без учета курсантов.

Изъявили желание получить первое рабочее место свыше 920 выпускников, обучавшихся за счет собственных средств в дневной форме получения высшего образования. Все они направлены на работу.

Основные меры, направленные на стимулирование труда и материальную поддержку молодых специалистов:

· повышение тарифных ставок (окладов) от 10% до 50% по различным основаниям (с первого дня работы за стаж работы в отрасли, при работе по контракту, за академическую степень магистра, завершившим обучение в ведущих УВО страны с отличием и т.д.);

· установление ежемесячных доплат в течение двух лет в размере одной тарифной ставки первого разряда – 34 рубля. При этом педагогическим работникам, отработавшим два года по распределению (перераспределению), направлению (последующему направлению) на работу и продолжающим работать на условиях заключенных трудовых договоров (контрактов), срок выплаты ежемесячной доплаты продлен еще на один год.

В целях закрепления молодых кадров на селе:

· молодым специалистам с высшим и средним специальным образованием, принятым на работу в организации АПК, в течение двух лет со дня заключения с ними трудового договора (контракта) производится доплата в двукратном размере тарифной ставки первого разряда. При продолжении ими работы по истечении первых двух лет доплата устанавливается в течение последующих трех лет – в трехкратном размере;

· тарифные ставки (оклады) молодых специалистов организаций здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, социального обслуживания, расположенных в сельской местности, повышаются на 20%.

Гарантом поддержки молодежи в реализации ее права на труд являются коллективные договоры. В них предусмотрены меры по социальной поддержке молодых сотрудников, закреплению их на рабочих местах, предоставлению нуждающимся жилья
Одной из самых актуальных и достаточно хорошо зарекомендовавших себя форм работы  с молодежью является организация временной трудовой занятости учащейся молодежи в свободное от учебы время. В 2018 году в Могилевской области запланировано обеспечить временной трудовой занятостью не менее 4 тысяч человек из числа учащейся молодежи. (В Климовичском районе в летний период 100 учащихся учреждений образования района работали в  студенческих отрядах, 150 школьников были заняты ремонтом школьной мебели и благоустройством территории, пошивов постельного белья.)
Возможность временной трудовой занятости предоставляется молодежи и на оплачиваемых общественных работах. 

Стимулирование деловой активности граждан, обеспечение занятости и самозанятости предусмотрено одноименным разделом Республиканской программы мероприятий по проведению в Беларуси 2018 – 2020 годов под знаком Года малой родины, утвержденной постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 18 июля 2018 г. № 547.

Справочно.

Согласно результатам республиканского социологического опроса, проведенного ИАЦ во II квартале 2018 г., молодое поколение белорусов обладает достаточно высоким предпринимательским потенциалом: 36,5% юношей и девушек предпочли бы открыть свое дело, еще 17,5% – работать на частном предприятии.

По вопросам организации и развития предпринимательской деятельности заинтересованным оказывается консультационная и методическая помощь.

К примеру, в г.Минске функционирует 7 инкубаторов малого предпринимательства и 31 центр поддержки предпринимательства.

Безработным для организации собственного дела оказывается финансовая поддержка в виде субсидии. 

5. Молодежь и цифровые технологии

Нынешняя молодежь – это так называемое «цифровое поколение», которое выросло в новых условиях доступности множества информационных источников, что позволяет молодым гражданам формировать персональный набор из тех ресурсов, которые вызывают доверие.

Справочно.

По результатам выборочного обследования домашних хозяйств по уровню жизни, проведенного Национальным статистическим комитетом Республики Беларусь, в 2017 году удельный вес населения в возрасте 14–30 лет, пользующегося услугами Интернета, составил 98,5%. При этом выходили в Интернет дома (через проводную сеть или Wi-Fi) 95% молодых граждан, а в любом месте (через мобильные устройства) – 89,2%.

Подавляющее большинство молодежи (91,5%) получает информацию о событиях в нашей стране и мире из Интернета и только 43,5% – смотрит новости по телевидению (население в целом – 60,5% и 72% соответственно) (вопрос предполагал несколько вариантов ответа). Об этом свидетельствуют данные республиканского социологического опроса, проведенного ИАЦ во II квартале 2018 г.

Для молодых граждан IT-сектор является одним из наиболее привлекательных мест трудоустройства.

IT-компании – резиденты Парка высоких технологий поддерживают тесные связи с университетами, привлекая интересующие их кадры еще во время учебы. В результате в IT-секторе 49% сотрудников начинают свою работу до 21 года (пока они еще студенты), а 27% – в возрасте 22–24 лет (с окончанием УВО). В целом, по данным Белстата, в нашей стране каждый второй работник в сфере цифровых технологий – в возрасте до 31 года.

Справочно.

В рамках работы по привлечению учащихся к исследовательской и научно-технической деятельности Минский облисполком и Администрация Парка высоких технологий проводят научно-инженерный конкурс учащихся Belarus Science and Engineering Fair (Белорусская научно-техническая ярмарка), а также областной конкурс «#IT_link». 

Минский горисполком совместно с ООО «Минский городской технопарк» ежегодно проводит ярмарку инновационных идей Smartpatent в целях содействия внедрению научно-технических разработок (в том числе стартап-проектов).

Белорусским инновационным фондом финансируются лучшие проекты-победители республиканского этапа молодежного конкурса ОО «БРСМ» «100 идей для Беларуси», одна из номинаций которого –  «Информационные технологии (IT-сфера)».

Справочно.

По итогам 2017 года в финале названного конкурса всего были представлены 119 авторских разработок (51 проект презентовали учащиеся общего среднего образования, среднего специального и профессионального образования; 25 проектов – студенческая молодежь; 43 проекта – работающая молодежь и молодые ученые) в 16 номинациях. Победители и финалисты этого конкурса (в том числе молодые программисты) представили свои авторские инновационные и научные проекты на отраслевой выставке «Молодежь и новые горизонты науки» в рамках прошедшего в декабре 2017 г. ІІ Съезда ученых Республики Беларусь.

Подписанный Президентом Республики Беларусь А.Г.Лукашенко в декабре 2017 г. Декрет № 8 «О развитии цифровой экономики» предусматривает дебюрократизацию IT-сферы, что предоставляет новые возможности для талантливой молодежи, небольших компаний и стартапов.

Справочно.

В числе успешных белорусских стартапов:

умная одежда Teslasuit – может считывать движения, передавать ощущения на расстоянии и стимулировать мышцы, помогая пользователям полностью погрузиться в виртуальную реальность. Недавно создатели этого проекта побывали в г.Лас-Вегасе на крупнейшей в мире технологической выставке CES;

агротехнический стартап OneSoil – система мониторинга состояния посевных площадей, увеличения урожайности и экономии ресурсов с использованием снимков со спутников и дронов. В 2017 году этот проект привлек $500 тыс. инвестиций;
фитнес-браслет RocketBody – высчитывает биологическую суперкомпенсацию (степень усталости и пик восстановления организма после тренировки). На его разработку путем краудфандинга удалось собрать $70 тыс.;

нейросетевое приложение Fabby – для смены фона на фотографиях в смартфонах. В августе 2017 года корпорация Google приобрела создателя этого стартапа – белорусскую компанию AIMatter;
Storyline – разработка голосовых приложений без навыков программирования. Американская компания Amazon Alexa сделала разработчика этого проекта своим партнером. Storyline уже привлек $770 тыс. инвестиций;

FriendlyData – технология представления сложных баз данных в доступном для обычных пользователей виде. Данный проект уже активно продается за рубежом.

Обращаясь к молодому поколению нашей страны, Глава государства А.Г.Лукашенко 30 июня 2018 г. сказал: «Вы – дети современной, независимой Беларуси. И если к естественному стремлению достичь больших высот в своей карьере, улучшить свое материальное положение у вас добавится искреннее желание быть полезным своей Родине, то ее будущее – в надежных руках».
6. Молодежь в составе гражданского общества.

Молодежь наравне со взрослыми поколениями представлена в местных представительных органах власти. Среди избранных в феврале 2018 г. депутатов местных Советов депутатов двадцать восьмого созыва – 720 граждан в возрасте до 30 лет.

Своеобразной школой гражданской активности является молодежный парламентаризм. С целью популяризации среди молодежи системы местного управления и самоуправления, выявления лидеров молодежного движения, предоставления молодежи возможности участия в разработке и реализации городских и районных социально-экономических программ при Могилевском, Бобруйском городских Совете депутатов и Кричевском, Климовичском, Осиповичском, Чаусском районных Советах депутатов организуют свою работу молодежные парламенты. 

В области налажено взаимодействие государственных структур по работе с молодежью, детских и молодежных общественных объединений. Самыми многочисленными  являются  Белорусский республиканский союз молодежи (численность в области  - 39 193 человека, в районе - 1470), Белорусская республиканская пионерская организация (83 700 чел, в районе - 1892), Белорусская молодежная общественная организация спасателей-пожарных  (21000 чел., в районе - 601). В Могилевской областной организации РОО «Белая Русь» состоит 7110 молодых людей (35 процентов от общей численности) (в Климовичском районе – 93 молодых человека, 16 %).. 

В числе значимых молодежных общественных инициатив БРСМ – всебелорусские акции «Мы – граждане Беларуси!», «За любимую Беларусь», республиканская патриотическая акция «Квiтней, Беларусь!», республиканский патриотический проект «Цветы Великой Победы», республиканский многоступенчатый проект «Молодежная эстафета творчества «Мая Беларусь. Мая будучыня», республиканский семейный сельскохозяйственный проект «Властелин села», республиканская акция «Восстановление святынь Беларуси», проекты «Открытый диалог», «Беларусь – крынiца натхнення», творческий проект-праздник «Дзень вышыванкі». 

Как подчеркнул Глава государства А.Г.Лукашенко во время состоявшегося 2 июня 2018 г. посещения Брестской Краснознаменной пограничной группы имени Ф.Э.Дзержинского, «БРСМ и другие общественные организации позволяют выделить способных людей, из которых можно сформировать кадровый резерв».

В резерв кадров местных исполнительных и распорядительных органов включено 145 членов БРСМ, в перспективный кадровый резерв – 318.

Всего в перспективный кадровый резерв городских и районных исполнительных комитетов Могилевской области включено более 600 человек. (59 человек – Климовичский район)
Для реализации индивидуального подхода к подготовке управленцев используются различные формы работы: стажировка в городских и районных исполнительных комитетах, участие в общественно-политических мероприятиях, работа на  созданных только в Могилевской области инновационных площадках по изучению опыта организации идеологической работы по различным направлениям.

7.Волонтерское движение.

В Могилевской области действует 282 волонтерских отряда общей численностью 4038 человек. (в районе 24 отряда общей численностью  174 человека).
Волонтеры   принимают активное участие в благотворительных акциях, в благоустройстве памятников и воинских захоронений, оказывают посильную помощь ветеранам, пожилым людям, детям-инвалидам, детям, находящимся в социальных учреждениях, многодетных и малообеспеченных семьях.

В период с 1 апреля по 1 июля 2018 г. Могилевской областной организацией ОО «БРСМ» организовано ряд мероприятий направленных на развитие, популяризацию движения, а также на помощь нуждающимся людям. Наиболее яркими и интересными проектами и акциями волонтерских отрядов ОО «БРСМ» «Доброе Сердце» являются акции «Мы выбираем помощь пожилым людям» «Ветеран живет рядом», «Лучший подарок - это внимание!», «Пасхальный кулич», «Неделя добра» и др.

В ходе проведения  республиканского благотворительного марафона «Все краски жизни для тебя» объектом заботы волонтеров стала Назаревич Варвара (диагноз: СМА II типа). Благодаря марафону было собрано 2770,95 рублей.

Растет численность единой группы в социальной сети ВКонтакте «Волонтеры Могилевской области» (https://vk.com/volontery_mogbrsm), которая насчитывает 2215 человек, где регулярно размещается информацию о деятельности волонтерских отрядов области, ежемесячно проходит голосования на лучшего волонтера месяца. 

В целях поддержки молодежных творческих инициатив,  создания условий для профессионального становления и развития творческих способностей молодежи в Климовичском районе проводятся многочисленные фестивали, смотры-конкурсы художественной самодеятельности (например, конкурсы  «Мистер и Мисс Климовичи», интеллектуальные игры «Что? Где? Когда?», игры КВН среди учащейся и работающей молодежи,  районный конкурс «Не нужен и клад, когда в семье лад», посвященный Международному Дню семьи, районный смотр среди молодых семей «Лучшее сельское подворье», районный сельскохозяйственный конкурс «Властелин села» и др.

8.Формирование здорового образа жизни.


По данным Министерства спорта и туризма, в систематические занятия физической культурой и спортом вовлечено более 2,19 млн. чел. (или 23,1% населения). 

В нашей стране проводится системная работа по популяризации здорового и активного образа жизни (далее – ЗОЖ). 

В учреждениях общего среднего образования вопросам формирования ЗОЖ значительное внимание уделяется (помимо профилактической работы во внеклассной деятельности) в рамках учебных предметов. 

Широкое распространение среди УВО получил республиканский профилактический проект «Мой стиль жизни сегодня – мое здоровье и успех завтра!». Ключевой в его реализации стала методика «равный обучает равного».

Студенческая молодежь участвует в общереспубликанских акциях «Беларусь против табака!» и «Стоп. Спайс!». В рамках Всемирного дня без табака и Дня борьбы с наркотиками в УВО проводились просветительские акции «Один день без сигарет», «Встречай лето без сигареты», «Обменяй сигарету на конфету», «Твой выбор – твоя жизнь», «Скажи наркотикам НЕТ!», «Наркотики – путь в никуда», флеш-тренинги «Обещаю бросить курить», конкурсы социальных видеороликов на лучшую антирекламу табака.

Для оказания физкультурно-оздоровительных услуг населению Могилевская область обладает современной спортивной базой. Действует 3598 спортивных объектов, к регулярным занятиям физической культурой привлечено свыше 238 тысяч человек. (в районе  действует 74 спортивных объекта, к занятиям физической культурой привлечено свыше 5 тысяч человек).
Кроме традиционных спортивных и туристических мероприятий в области проводится работа по созданию условий для развития популярных экстремальных направлений в спорте: воркаута, велотриала, скейтбординга, роллер-спорта и др.

В г.Могилеве, в г.Бобуйске, Могилевском, Бобруйском, Чериковском оборудованы площадки с комплексными приспособлениями для занятий уличной гимнастикой.

В г.Могилеве, в г.Бобруйске функционируют оборудованные площадки для занятий скейтбордингом, роллер-спортом.

В большинстве районов области имеются скалодромы для развития навыков и умения скалолазанья, проводятся соревнования по лезертагу, велотриалу.

9.Укрепление института семьи.

В республике создана разветвленная система мер поддержки семей с детьми: 

· выплата пособий в связи с рождением и воспитанием детей;

· государственная поддержка при строительстве (реконструкции) или приобретении жилья; 

· обеспечение бесплатным питанием детей первых двух лет жизни и другими видами государственной адресной социальной помощи в случае малообеспеченности или иной трудной жизненной ситуации; 

· предоставление единовременных выплат при рождении двоих и более детей, семейного капитала – при рождении третьего или последующих детей, гарантий в сфере образования, здравоохранения, пенсионного, трудового и налогового законодательства; 

· обеспечение семьям с детьми широкого доступа к системе социального обслуживания, а также сетям учреждений образования и здравоохранения. 

Как результат, в рейтинге стран, благоприятных для материнства и рождения детей, Республика Беларусь занимает 25-е место среди 179 стран мира и I место среди стран СНГ.

В Могилевской области проводится определенная работа по пропаганде семейных ценностей, распространению опыта лучших молодых семей в воспитании детей. Работают клубы молодой семьи, проводятся просветительские акции, спортивные мероприятия под лозунгом «Мама, папа, я – спортивная семья», районные, областной этапы молодежного семейного сельскохозяйственного проекта «Властелин села» и др. Традиционно  областной этап проекта «Властелин села» проходит во время праздника «Купалье» (Александрия собирает друзей). 

Продолжается работа по реализации дополнительной меры поддержки многодетных семей. С 1 января 2015 г. в местные исполнительные и распорядительные органы поступило 5973 заявления. В отношении 5896 семей приняты решения о назначении семейного капитала. 

Значительное развитие получила система социального обслуживания семей с детьми. Такие услуги предоставляют 25 территориальных центров социального обслуживания населения.

Среди молодых семей наиболее востребованной является услуга почасового ухода за детьми, которая предоставляется семьям, воспитывающим двоих и более детей, родившихся одновременно (двойни, тройни) в возрасте до 3-х лет, детей-инвалидов до 18 лет, а также родителям с инвалидностью. В области в первом полугодии 2018 года данной услугой воспользовались 112 семей.

10. Профилактика асоциальных проявлений в молодежной среде.

По итогам работы за 6 месяцев 2018 года, в сравнении с аналогичным периодом прошлого года на территории области отмечается снижение уровня подростковой преступности со 108 до 80 или на 25,9%, а также числа участников преступлений со 109 до 83 или на 23,8%. Снизился удельный вес преступлений несовершеннолетних в общей структуре преступности с 2,7% до 2,3% (по республике 2,5%). 

На территории области не зарегистрировано причинения тяжких телесных повреждений, изнасилований, разбоев. Сократилось число преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков с 19 до 5 или на 73,7%.

Особое внимание уделяется информированию обучающейся молодежи об ответственности за совершение преступлений, в том числе с использованием компьютерной техники. Традиционным стало  проведение декад (недель) правовых знаний с приглашением специалистов и сотрудников заинтересованных ведомств. 

В социальных сетях Интернет инспекциями по делам несовершеннолетних области созданы и действуют 25 открытых группы по правовому просвещению несовершеннолетних и их родителей, с возможностью общения в социальной сети, с общей численностью более 2000 участников (подписчиков). 

Проведен ряд областных профилактических акций, что дало возможность охватить информационно-разъяснительной работой значительное число молодежи.

В молодежном правоохранительном движении принимает участие более  2500 человек.  По итогам работы за 2017 год лучшими признаны молодежные отряды охраны правопорядка Осиповичского и Славгородского районов. 
С акцентом на альтернативные оздоровительные формы досуга молодежи в области стало традиционным проведение спартакиады актива ОО «БРСМ», конкурсов «Огонь танца», «Битва диджеев», любительские соревнования «Ралли – Могилев», «Автоледи» и др.

***

Конкретные подходы по совершенствованию деятельности госорганов и организаций по реализации молодежной политике рассмотрены на республиканском семинаре-практикуме, состоявшемся 7–8 августа 2018 г. в г.Речице Гомельской области.

По итогам Министерством образования Республики Беларусь начата работа по разработке Стратегии развития государственной молодежной политики до 2030 года. 

В числе приоритетных направлений Стратегии – формирование социально активной личности молодого человека, гражданско-патриотическое и нравственное воспитание молодежи, совершенствование профориентационной работы, поддержка талантливой и одаренной молодежи и другие. 

К подготовке проекта названного документа планируется привлечь заинтересованные госорганы и другие организации.

2. О СОБЛЮДЕНИИ МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

В ОРГАНИЗАЦИЯХ МОГИЛЕВСКОЙ ОБЛАСТИ

В первом полугодии 2018 года в области произошло 378 пожаров, что на 4 пожара меньше, чем в прошлом году за аналогичный период (2017 – 382), погибло 36 человек (2017 - 33), из них 3 ребенка (в 2017 гибели детей не было), травмировано 12 человек (2017 – 9).

Справочно: 04.02.2018 в жилом доме д. Копча Осиповичского района, на пожаре погибли мать и ее ребенок. Причина пожара - нарушения правил пожарной безопасности при устройстве и эксплуатации электрооборудования.

27.05.2018 в г. Бобруйске на пожаре погибли 2 ребенка, находившиеся дома без присмотра. Причина пожара устанавливается. 

В текущем году на объектах хозяйствования произошло 37 пожаров, что на 47% больше, чем за аналогичный период прошлого года (21). 

По ведомственной принадлежности наибольшее число: 16 пожаров (43%) произошло в организациях частной формы собственности. 

Примеры:

14.01.2018 в Кировском р-не д. Любоничи произошел пожар в цехе деревообработки частного предприятия. Уничтожено 7 единиц оборудования. Причина пожара - нарушение правил пожарной безопасности при устройстве и эксплуатации электрооборудования.

30.01.2018 в г. Круглое произошёл пожар в бытовом вагончике на территории ООО «Кирпичный завод «Восточный». Погиб гражданин, который работал на данном предприятии. Причина пожара - неосторожное обращение с огнем. 

18.04.2018 в Бобруйском районе д. Осово на одном из предприятий произошел пожар в хозяйственном строении для хранения техники. Уничтожена кровля,  две единицы техники, 5 тонн комбикорма, 10 тонн аммиачной селитры. Причина пожара - нарушения правил пожарной безопасности при устройстве и эксплуатации электрооборудования.

На объектах ЖКХ произошло 7 пожаров. По два пожара произошло на объектах агропромышленного комплекса и образования.

Причины пожаров на объектах хозяйствования: 14 – нарушение противопожарных требований при эксплуатации электрооборудования, 11 - печного отопления, 4 – от неосторожного обращения с огнем, 4 поджога, 3 – при проведении огневых работ.

Заслуживают внимания вопросы безопасности сельхозпредприятий. В текущем году на них произошло три пожара.

20.01.2018 произошел пожар в помещении учебного класса механической мастерской филиала «Мокрянский» ОАО «Быховский консервно-овощесушильный завод». 

В результате пожара повреждено перекрытие и кровля впомещении учебного класса на площади 5 м.кв.

Причина пожара - нарушение правил пожарной безопасности при эксплуатации печного отопления (перекал). 

20.06.2018 произошел пожар в навесе для хранения сена на территории МТФ д.Тейковичи ОАО «Рассвет им. К.П. Орловского» Кировского района.

В результате пожара уничтожено 57 тонн сена 2018 года заготовки, кровля навеса. Пострадавших нет. 

Проверку по факту пожара проводит Кировский РОВД.

06.07.2018 произошел пожар в навесе для хранения сена на территории МТК №1 ОАО «Говяды-Агро» Шкловского района.

В результате пожара уничтожено около 15 тонн сена в рулонах 2018 года заготовки, повреждена кровля навеса. Пострадавших нет.

Проверку по факту пожара проводит Шкловский РОВД.

Основными условиями, способствующими возникновению данных пожаров являются: пренебрежение элементарными требованиями безопасности; эксплуатация устаревшего изношенного оборудования, а также отсутствие ежедневного (системного) контроля со стороны должностных лиц за соблюдением противопожарного режима.
В текущем году во исполнение поручения Совета Министров  в области организована работа по контролю за приведением объектов с массовым и круглосуточным пребыванием людей в пожаробезопасное состояние.

С начала года в Климовичском районе произошло 18 пожаров, на которых погибло 2 человека, за аналогичный период (2017 – 10 пожаров, гибели не было)

Примеры:

27 февраля в 13-35 произошел пожар в бытовом мобильном здании в г.Климовичи, по ул. Ленина, принадлежащего ГУКДСП ПМК-256, внутри деревянная отделка, электрифицирован, до прибытия подразделений был обесточен работниками  данной организации, отапливалось при помощи металлической печи. В результате пожара в вагончике повреждена внутренняя отделка и имущество. Пострадавших нет.

Причина пожара – нарушение правил эксплуатации печей, теплогенерирующих агрегатов и устройств.

04 марта 2018 года в 00ч 09мин произошел пожар в административном здании работников по благоустройству и подсобно-производственного участка УКП «Коммунальник», расположенном по адресу: г.Климовичи, пер.50 лет СССР, д.3. В результате пожара в административном здании повреждено перекрытие на площади 1м².  Причиной возникновения пожара явилось термическое воздействие продуктов горения (искр и топочных газов) выходящих через сквозную трещину в дымоходе котла в пределах чердака, на сгораемые материалы перекрытия с последующим их воспламенением. 

Проведены проверки и мониторинги 1799 объектов (включая 707 объектов учреждений образования, 308 - культуры, 101 - здравоохранения, 386 общежитий и гостиниц, 297 других объектов с массовымпребыванием людей общественного назначения). На 1148 объектах были выявлены нарушения требований пожарной безопасности.
В настоящее время организован контроль за устранением нарушений. В целом, отмечается положительная динамика. 

Не всегда должностные лица организаций своевременно устраняют нарушения требований нормативных документов в области обеспечения пожарной безопасности. В ходе проверок и повторных мониторингов к административной ответственности привлечено 1 юридическое лицо, 46 руководителей и 19 должностных лиц. В отношении 5 руководителей объектов и 2 должностных лиц начаты административные процессы.

Анализ произошедших пожаров на объектах организаций области показал, что доминирующими причинами их возникновения, сопряженными с «человеческим фактором» являются - (нарушение правил эксплуатации печей и теплогенерирующих агрегатов электрооборудования, неосторожное обращение с огнем, нарушения противопожарных требований при проведении огневых работ). 

Основными условиями, которые создают предпосылки к возникновению пожаров в организациях, являются: 
низкая трудовая дисциплина и пренебрежительное отношение к соблюдению противопожарных требований;

отсутствие ежедневного (системного) контроля со стороны должностных лиц за соблюдением противопожарного режима, правил эксплуатации оборудования и соблюдением технологических регламентов;

беспечность, пренебрежение элементарными требованиями безопасности, а также в ряде случаев низкая  подготовленность работников организаций в области пожарной безопасности.

В каждой организации независимо от форм собственности всеми работниками организаций должны проходить инструктажи по вопросам пожарной безопасности. 

Они делятся на вводный; первичный на рабочем месте; повторный; внеплановый и целевой; также должен быть пройден пожарно-технический минимум (система знаний, умений и навыков, позволяющая работнику организации обеспечивать пожарную безопасность в рамках осуществления деятельности по занимаемой должности (профессии), в том числе при проведении работ повышенной опасности без специального образования в данной области).

В организациях разрабатываются инструкции о мерах пожарной безопасности.

По правилам пожарной безопасности на предприятии должны быть разработаны  инструкции о мерах пожарной безопасности: общеобъектовая, а также для структурных подразделений.  
Приказы по пожарной безопасности по предприятию:

В рамках реализации требований законодательства в области пожарной безопасности, на предприятиях издаются следующие виды приказов:

1. О  назначении ответственных лиц, за пожарную безопасность подразделений объекта, исправное техническое состояние и эксплуатацию технологического оборудования, вентиляционных и отопительных систем, электроустановок, молниезащитных и заземляющих устройств, средств связи, оповещения, технических средств противопожарной защиты (ТСППЗ) объекта,

2. О создании системы обучения требованиям пожарной безопасности работающих (в том числе временно допускаемых на территорию объекта), организации обучения работников пожарно-техническому минимуму;

3. О создании добровольных пожарных дружин и пожарно-технических комиссий и организации их работы. Распределение среди работников объекта обязанностей на случай возникновения пожара, загорания.

Все перечисленные выше требования могут быть составной частью одного приказа по пожарной безопасности.

Требования к содержанию территории:

Территорию, на которой расположен объект, следует содержать в чистоте и регулярно очищать от сухой травы и листьев, сгораемого мусора и отходов, обладающих взрыво- и пожароопасными свойствами.

На площадках, прилегающих к зданиям (сооружениям), и в противопожарных разрывах должна периодически выкашиваться трава.

Сушить и скирдовать скошенную траву на территории объектов не допускается, за исключением специально отведенных для этих целей мест. Не допускается выжигание растительности, стерни.

В пределах нормативно установленных противопожарных разрывов между зданиями (сооружениями) не допускается складирование горючих материалов, строительство временных и установка мобильных зданий (сооружений), а также стоянка транспортных средств.

Проезды и подъезды к зданию, пожарным водоисточникам, а также подступы к пожарному инвентарю и оборудованию должны быть свободными (пожарные щиты, пожарные гидранты, пожарные резервуары и т.д.).

Требования к путям эвакуации:

На объектах должны быть разработаны планы эвакуации людей при пожаре для всех этажей зданий (сооружений) при единовременном нахождении на этаже более 10 человек.

Двери эвакуационных выходов не допускается закрывать на замки. При необходимости допускается использование внутренних легкооткрывающихся (без ключа) замков и запоров.

Ковры, ковровые покрытия (дорожки) и иные рулонные покрытия на путях эвакуации должны быть жестко прикреплены к полу.

Запрещается размещать под маршами эвакуационных лестничных клеток горючие материалы и различные помещения, за исключением узлов управления центрального отопления и водомерных узлов.

Соблюдение правил пожарной безопасности не приводит к возникновению пожаров и гибели людей от них!
3. О СОСТОЯНИИ БОРЬБЫ С КОРРУПЦИЕЙ В МОГИЛЕВСКОЙ ОБЛАСТИ

Коррупция - характерное для любого государства явление, которое, внедряясь в различные сферы экономики и общества, оказывает деструктивное влияние на процессы социально- экономического развития. Не встречая противодействия это явление чревато только одним - возникновению в обществе системных проблем и рисков, угрожающих поставить под сомнение достойное существование государства в целом.

Успешность борьбы с коррупцией зависит не только от планомерной и качественной работы правоохранительных и иных государственных органов, участвующих в данной работе, но и от уровня правосознания всех членов общества, желания каждого отдельного гражданина придерживаться законопослушного поведения.

Борьба с коррупцией в нашей стране организуется и осуществляется на основе сформированного национального законодательства, которое учитывает зарубежный опыт и рекомендации международных организаций, членом которых является Республика Беларусь.

Антикоррупционная нормативная база в последние годы подверглась серьезной доработке.

После широкого общественного обсуждения принят и с 24 января 2016 г. действует новый Закон о борьбе с коррупцией, которым предусмотрен обновленный комплекс профилактических правовых механизмов.

Законом введен запрет на трудоустройство в качестве государственных служащих работников, ранее совершивших тяжкое или особо тяжкое преступление против интересов службы либо сопряженное с использованием должностным лицом своих служебных полномочий.

Ограничены прием лиц, уволенных по дискредитирующим обстоятельствам, на должности из кадрового реестра Президента, Совета Министров, областных и районных исполкомов, а также право лиц, совершивших коррупционные преступления, на пенсионное обеспечение, предусмотренное законодательством о государственной и военной службе.

Для предупреждения скрытого подкупа высокопоставленных должностных лиц расширен перечень сведений о доходах и имуществе, подлежащих декларированию. Предусмотрена обязанность государственных должностных лиц давать пояснения об источниках доходов, в случае их внезапного увеличения.

Введен гражданско-правовой механизм изъятия по решению суда имущества, в отношении которого не представлены доказательства его приобретения на законные доходы.

Проводимая работа дает определенный положительный результат, но вместе с тем, остаются проблемы, не позволяющие реализовать в полной мере весь антикоррупционный потенциал законодательства.

Об этом свидетельствуют и факты коррупционных преступлений, выявленных правоохранительными органами.

На территории Могилевской области за 6 месяцев текущего года учтено 191 коррупционное преступление (2017-85), в отношении 62 лиц (52).

Данные статистики указывают на то, что в текущем году наибольшее количество лиц, совершивших коррупционные преступления, выявлено в сферах сельского хозяйства, промышленности, строительства, торговли, образования и здравоохранения.

Наиболее опасным проявлением коррупции являются факты получения взяток.

Так, заместителю начальника цеха ОАО «Белшина» К., который обвинялся в получении взятки в размере 2 ООО евро за благоприятное решение вопроса о выдаче заключения о соответствии техническим требованиям продукции, поставлявшейся в адрес общества одной из коммерческих структур, приговором суда назначено наказание в виде лишения свободы сроком на четыре года с конфискацией имущества и лишением права занимать определенные должности сроком на пять лет.

Заместителю главного врача УЗ «Могилевский зональный центр гигиены и эпидемиологии» И., который обвинялся в неоднократном получении взяток за благоприятное решение входивших в его компетенцию вопросов в интересах лиц, передававших ему взятки, приговором суда назначено наказание в виде лишения свободы сроком на 3 года с конфискацией имущества и лишением права занимать определенные должности сроком на пять лет.

Положение дел, складывающееся в сфере противодействия коррупции, указывает на то, что на протяжении уже ряда лет повышенным риском реализации коррупционных схем характеризуется сфера закупок товаров (работ, услуг), в которой широко распространены случаи оказания незаконного предпочтения при выборе победителя. Это может быть связано с получением незаконного вознаграждения от представителей коммерческих структур, организацией закупок товаров у аффилированных лиц.

В настоящее время информационное поле республики насыщено публикациями и репортажами о целой череде возбуждаемых коррупционных уголовных дел, громких задержаниях должностных лиц системы
Министерства здравоохранения, лиц из числа

руководителей крупных промышленных предприятий республики, баснословных суммах хранившихся у фигурантов наличных денежных средств в иностранной валюте.

Подобного рода факты имели место и на территории нашей области.

В апреле текущего года возбуждено уголовное дело в отношении заместителя генерального директора ОАО «Белшина», получившего взятку в размере 30 ООО рублей за заключение с коммерческой структурой договора подряда.

Завершено расследование многоэпизодного уголовного дела в отношении главного инженера ОАО «Бабушкина крынка», который, являясь председателем тендерной комиссии общества, обеспечивал на протяжении ряда лет закупку обществом различных ТМЦ по завышенным ценам у аффилированных коммерческих структур. Общая сумма ущерба по уголовному делу составила более 400 тыс. рублей.

В текущем году постановлен обвинительный приговор по уголовному делу в отношении бывшего директора Глусского УКП «Жилкомхоз», который был признан виновным в превышении служебных полномочий при организации закупок различных товарно- материальных ценностей по завышенной стоимости у вышеназванных коммерческих структур и причинении в связи с этим ущерба возглавляемому им предприятию на сумму более 236 тыс. рублей. Приговором суда ему назначено наказание в виде лишения свободы сроком на четыре года с лишением права занимать определенные должности сроком на пять лет.

В сфере сельского хозяйства широкое распространение получили случаи ненадлежащей организации бухгалтерского учета, что способствует хищениям имущества, в том числе путем злоупотребления служебными полномочиями, за что предусмотрено наказание по ст.210 УК, относящейся к категории коррупционных преступлений. Не изжиты факты неэффективного и нерационального использования ГСМ и удобрений, распространены случаи искажения реальных показателей о производственной деятельности сельхозорганизаций с целью демонстрации положительных результатов.

При этом, 38% от числа всех выявленных в первом полугодии текущего года преступлений, предусмотренных ст.427 Уголовного кодекса Республики Беларусь (служебный подлог), зарегистрированы в сфере сельского хозяйства. Основными причинами их совершения являются желание скрыть свою некомпетентность, показать видимость благополучия, избежать привлечения к дисциплинарной ответственности за невыполнение доведенных показателей производственной деятельности. 

Не редко за фактами искажения
государственной статистической отчетности скрываются и коррупционные преступления.

Например, рассмотрено судом уголовное дело в отношении бригадира ЧПТУП «Птицефабрика «Елец» ОАО «Могилевхлебопродукт», которая, желая скрыть негативные результаты своей работы, избежать привлечения к дисциплинарной ответственности, вносила заведомо ложные сведения в статистическую отчетность о приросте живой массы птицы. Наряду с искажением статистической отчетности, предприятию был причинен ущерб в виде излишне начисленной заработной платы работникам в размере более 6 ООО рублей. Приговором суда обвиняемой назначено наказание в виде лишения свободы сроком на два года с отсрочкой исполнения приговора на один год, с уплатой штрафа в размере 7 350 рублей и лишением права занимать определенные должности сроком на три года.

Постановлен обвинительный приговор в отношении заведующей фермы ОАО «Ботаево» Хотимского района, которая, умышленно, вопреки интересам службы, используя свои служебные полномочия, из иной личной заинтересованности, выразившейся в стремлении выполнения доведенных показателей по производству и реализации молока, оформляла фиктивные документы для увеличения количества произведенного молока, которое в последующем выписывала на своих подчиненных без их ведома и согласия, в счет их заработной платы. Приговором суда обвиняемой назначено наказание в виде лишения свободы сроком на два года с отсрочкой исполнения приговора на три года, ста часов общественных работ, с лишением права занимать определенные должности сроком на три года.

Имеются недостатки при осуществлении контроля за декларированием имущества и доходов обязанными лицами.

В соответствии с Законом о борьбе с коррупцией государственные органы, иные организации, должностные лица, в которые (которым) представляются декларации о доходах и имуществе, осуществляют контроль за соблюдением порядка декларирования, в том числе за полнотой и достоверностью сведений, указанных в декларациях о доходах и имуществе.

В связи с этим все полномочия по проверке деклараций возложены Законом на соответствующие кадровые службы. Кроме того с учетом своей компетенции кадровые службы обязаны принимать активное участие в планировании антикоррупционных мероприятий и их последующей реализации.

Вместе с тем как показывают прокурорские проверки работа кадровых служб в данном направлении в ряде организаций и государственных органов должным образом не организована, проверки деклараций в необходимых случаях не осуществляются, декларации своевременно в соответствующем журнале не регистрируются, зачастую даже ответственные за данную работу лица не назначены.

Среди ряда руководителей и других должностных лиц сложилось предубеждение, что борьба с коррупцией является обязанностью преимущественно правоохранительных органов и сводится к выявлению ими коррупционных преступлений.

Вместе с тем, эффективное противодействие коррупции и снижение масштабов ее распространения возможно лишь при условии совместного и скоординированного участия в этом процессе всех государственных органов, иных государственных и негосударственных организаций, институтов гражданского общества и отдельных граждан.

4. ИММУНИЗАЦИИ ПРОТИВ ГРИППА ОСЕНЬЮ 2018 ГОДА.

В структуре заболеваемости с временной утратой трудоспособности на предприятиях области грипп занимает первое место. Среди взрослых в 72% случаев болеет трудоспособное население. Работающие  вынуждены отсутствовать на работе по причине заболевания как минимум 5 дней, а при осложненном течении болезни до одного месяца. Оплата больничных листов, как самих работников, так и больничных по уходу за детьми, недополученная прибыль из-за отсутствия работника, снижение эффективности труда вследствие повышенной нагрузки на здоровый персонал – все это обуславливает экономический ущерб и неблагоприятные последствия как для предприятия, так и для работников в частности. При любых подсчетах, стоимость вакцинации меньше стоимости лечения в сумме с затратами, возникающими в связи с невыходом на работу.

По итогам эпидемического сезона острых респираторных инфекций и гриппа 2017-2018 гг. отмечено, что заболеваемость ОРИ и гриппом среди привитых работающих меньше, чем среди не привитых в 9 раз. По расчетам, проведенная вакцинация позволила предупредить около 400 тысяч случаев гриппа и ОРИ, в том числе 154 тысячи случаев среди работающего населения. Экономический эффект применения противогриппозных вакцин в 84 раза превышает затраты на вакцинацию. 
Цель вакцинации — не полная ликвидация гриппа как инфекции, а снижение заболеваемости  и, особенно, количества его осложнений,  обострений и отягощений сердечно-сосудистых, легочных заболеваний и другой хронической патологии. 

Справочно:

- в 3 раза у  больных диабетом возрастает  риск госпитализации при гриппе;

- в 5 раз возрастает обострение сердечно-сосудистых заболеваний (инфаркт) после гриппа и ОРВИ;

- в 3 раза чаще возникает инсульт в течение 3 дней после гриппа и ОРВИ.
Лучше всего прививаться от гриппа осенью: в октябре – ноябре месяцах, до начала сезонного подъема заболеваемости гриппом и ОРВИ. В течение 2-3 недель после вакцинации сформируется защитный уровень антител против вирусов гриппа, который обеспечивает защиту от заболевания гриппом в течение 6-12 месяцев,  затем антитела  разрушаются.

 Вирусы гриппа мутируют из года в год. Когда в следующем году приходит новый  вариант вируса гриппа, то он вновь застает врасплох нашу иммунную систему, и мы снова болеем. Поэтому необходима ежегодная вакцинация против гриппа, чтобы предотвратить болезнь.

Бесплатно прививки будут проводиться лицам относящимся:

- к «контингентам с высоким риском возникновения осложнений после перенесенного гриппа»: пациенты с хроническими заболеваниями сердечно-сосудистой, эндокринной, дыхательной и других систем, лица в возрасте 65 лет и старше;

- к «группе высокого риска заражения»: дети организованных коллективов, работники учреждений образования и других жизненно важных служб.

Большинство руководителей области, проявляя реальную заботу о сотрудниках, гарантируя им социальную защиту, заключили договоры  с организациями здравоохранения на проведение иммунизации против гриппа. Необходимо завершение данной организационной работы в ближайшее время, что позволит миниминизировать издержки предприятий по приобретению вакцины.

5. ПРОФИЛАКТИКА ПРЕСТУПНЫХ ПОСЯГАТЕЛЬСТВ (ГРАБЕЖЕЙ, РАЗБОЕВ, ХУЛИГАНСТВ), ИМУЩЕСТВЕННЫХ ПРЕСТУПЛЕНИЙ, В ТОМ ЧИСЛЕ МОШЕННИЧЕСТВА
В числе преступлений, совершаемых на территории республики, разбойные нападения и грабежи составляют в среднем до 10%. Хоть и происходит снижение данного вида преступлений, однако они отличаются повышенной опасностью, сопряжены с насилием, а при разбоях зачастую и с тяжкими последствиями для потерпевших.
Учитывая, что разбои и грабежи совершаются, как правило, быстро, дерзко и жестоко, обычно в составе группы (в основном 2 - 3 человек) и с применением оружия или сходных предметов, чему нередко предшествует предварительная хорошая подготовка, важно осознавать некоторые существенные особенности их профилактики. 

Большая часть разбойных нападений и грабежей совершается на улицах, площадях, в парках, скверах, а также в квартирах и домовладениях граждан. Чаще всего грабежи и разбои (61%) совершаются в вечернее и ночное время, особенно с 18 до 03 часов, реже - в первой половине дня (16%).

Многие ли из нас думают о том, что могут сами спровоцировать нападение на себя или о том, как избежать опасности? Вряд ли. А ведь достаточно начать с элементарного.

Во-первых, психологически нужно всегда быть готовым к опасности. На улице не стоит слишком глубоко погружаться в свои мысли, переживания. Лучше больше внимания уделять окружающей обстановке. Это не только развивает наблюдательность, но поможет сориентироваться, если вдруг вы окажетесь в критической ситуации.

Также нужно вести себя и у собственного неосвещенного подъезда, а женщине, если она не уверена в своих силах, стоит подумать, входить ли вечером в лифт с незнакомым человеком.

Прежде всего, если вам часто приходится возвращаться поздно домой, из всех маршрутов, которые ведут к вашему дому, следует выбрать самый безопасный, хотя бы он был в три раза длиннее остальных. Избегайте пустырей, неосвещенных улиц, темных дворов, подворотен, парков и т.д. Не пользуйтесь в это время подземными переходами, переходите дорогу по поверхности. С наступлением темноты дорогие украшения лучше снять или прикрыть одеждой.

Желательно, чтобы на вашем пути были места, где можно получить помощь: отделения милиции, охраняемые объекты, магазины. 

По улице идите твердо и уверенно. Не опускайте голову, не прячьте глаза, на случайных встречных глядите спокойно и безразлично. Старайтесь выглядеть уверенно, потому что преступник обычно выбирает в жертву робкого человека, который не в состоянии дать отпор. Если вы регулярно возвращаетесь поздно домой, на всякий случай имейте в кармане свисток, газовый баллончик, электрошокер и т.п.

Если сзади кто-то идет за вами, проверьте свои опасения резко изменив направление движения, спешите в ближайшее многолюдное место. И если человек именно вас преследует и приближается, запомните его приметы, попробуйте завязать с ним разговор. Помните, преступник всегда рассчитывает на внезапность и скрытность, не давайте ему такой возможности. В частности, сумочку при ходьбе держите в руках, прижимая к телу, а ключи от квартиры храните в отдельном кармане.

Завидев впереди пьяную компанию, не искушайте судьбу. Переждите ее в каком-нибудь магазине, кафе, аптеке или перейдите на другую сторону дороги, наконец, поверните назад. Если вы рискнули пройти мимо, а вас задевают, не отвечайте – проходите мимо. Не показывайте страха, но и не ведите себя вызывающе. Если приставания к вам становятся слишком назойливыми, попробуйте спастись на такси, даже если нет с собой денег. Если вас окружили, начинайте что-нибудь говорить. Несите всякую чушь, не давая открыть никому рта, вытащите что-нибудь из кармана и подбросьте вверх. Когда головы всех непроизвольно поднимутся вверх, следя за брошенным предметом, тут же прорывайтесь сквозь окружение в слабом его месте, приложив для этого все свои силы. Сыграйте, обращение к кому-то, якобы стоящему за спиной хулиганов, и когда они обернутся – прорывайтесь.

Ожидайте автобус на остановке в хорошо освещенном месте, рядом с группой людей, вызывающих у вас доверие, избегайте безлюдных автобусных остановок.

Следует подготавливать себя к любым неожиданностям, и вы выиграете драгоценные секунды, которые могут стоить вам жизни. Наилучший способ для этого - держать себя в хорошей физической форме. 

Если грабители проникли в ваш дом ночью, не оставайтесь в постели без движения, не притворяйтесь спящим и не вступайте в поединок. Рекомендуется включить свет и создать как можно больше шума. Даже если вы одни находитесь дома, позовите воображаемого соседа. 

Но если вас не уберегли меры предосторожности, то необходимо знать, как вести себя с преступником. Постарайтесь, как можно громче закричать. Это может спугнуть злоумышленника или привлечь внимание случайного прохожего. Однако если вы знаете, что вблизи никого нет, то лучше отдать преступнику все, что он требует. Лучше не рисковать – здоровье дороже. Отдайте ему ценности. По возможности запомните как можно больше о преступнике: как выглядел, в чем был одет, куда побежал после совершенного преступления, и в кратчайшие сроки сообщить о происшедшем работникам милиции. К сожалению не все делают это сразу после нападения. Встречаются случаи, когда пострадавшие заявляют о преступлении спустя 20-30 суток. И совершенно напрасно. Стражам порядка намного проще задержать преступника по «горячим» следам, нежели по прошествии времени, у нее достаточно сил и средств, чтобы в считанные минуты блокировать район нападения и по приметам задержать преступника.

В заключении еще раз «заостряем» Ваше внимание на тех основных причинах и условиях, устранение которых позволит избежать совершения в отношении вас грабежа или разбойного нападения.
– не открывайте входные двери без визуального контроля и незнакомым людям. (Как правило, разбойные нападения совершаются на жилища граждан под видом работников социальных служб, ЖЭС, ГОРГАЗА, а порой даже сотрудников милиции, доверчивые граждане открывали дверь представителям коммунальных служб и становились жертвами преступлений, а нередко и вовсе открывали дверь, не спросив «Кто там?»);
– не говорите о своем материальном достатке, приобретении дорогой покупки в ближайшее время;

– старайтесь избегать ношения сотового телефона на шее или ремне в многолюдных местах и в вечернее время;

– не открывайте неосмотрительно портмоне с крупной суммой денег в местах массового скопления граждан, в магазинах, кафе, барах и т.д.; 

– как бы вы не спешили, не сокращайте путь  по пустырям и темным дворам. В темноте и безлюдном месте вас легко ограбить;

– не разговаривайте по телефону на улице вечером, особенно, если вы идете один или одна. Увидев подозрительных людей, прекращайте разговор;

Хулиганство – это правонарушение или преступление?
Что значит этот термин с точки зрения права и закона, и как понимать этот термин обычным гражданам нашей страны.

Под хулиганством ст. 339 Уголовного Кодекса Республики Беларусь понимаются умышленные действия: 

─ грубо нарушающие общественный порядок, выражающие явное неуважение к обществу, (пренебрежение общепринятой культурой поведения, агрессивное противопоставление себя интересам общества), сопровождающиеся применением насилия или угрозой применения либо уничтожением или повреждением чужого имущества, либо отличающиеся по своему содержанию исключительным цинизмом. 

Из этого можно сделать вывод, что далеко не все хулиганские проявления, пусть даже грубо нарушающие общественный порядок, образуют состав уголовно наказуемого хулиганства. При отсутствии грубого нарушения общественного порядка (оценочной категории) в виде насильственных и исключительно циничных форм, можно говорить о наличии административного правонарушения (ст. 17.1 КоАП Республики Беларусь). Также разграничение происходит по тяжести телесных повреждений, от легких телесных повреждений, не повлекших кратковременного расстройства здоровья (административная ответственность, ст. 9.1 КоАП Республики Беларусь), легких телесных повреждений, повлекших кратковременное расстройство здоровья, менее тяжких и тяжких телесных повреждений.

Также стоит отметить, что преступления предусмотренные ч.1 и ч.2 ст. 339 УК Республики Беларусь относятся к категории менее тяжких преступлений (по таким делам возможно примирение с потерпевшим (и)). А ч.3 ст. 339 УК (хулиганство с применением оружия – особо злостное хулиганство) – к категории тяжких и примирение сторон по данным делам невозможно. Важно знать и то, что в зависимости от квалифицирующих признаков, таких как совершение повторно, либо группой лиц, либо связанное с сопротивлением лицу, пресекающему хулиганские действия, либо сопряженное с причинением менее тяжкого телесного повреждения, ч.1 ст. 339 УК Республики Беларусь может перерасти в ч.2 ст. 339 УК Республики Беларусь. 

Что касается наказания за совершение данного преступления, оно значительно отличается в зависимости от квалификационных признаков правонарушения предусмотренного статьей 339 УК Республики Беларусь:

ч.1 – общественные работы или штраф, или исправительные работы на срок до двух лет, или арест на срок до шести месяцев, или лишение свободы на срок до трех лет;

ч.2 – арест на срок до шести месяцев, или ограничение свободы на срок до трех лет, или лишение свободы на срок от одного года до шести лет;

ч.3 – ограничение свободы на срок от трех до пяти лет, или лишение свободы на срок от трех до десяти лет.
ПРОФИЛАКТИКА МОШЕННИЧЕСТВА

Как показывает анализ совершенных уголовно-наказуемых мошенничеств, основным предметом хищения являются денежные средства, также объектом преступных посягательств становятся квартиры, автомобили, бытовая электроника и компьютерная техника, мобильные телефоны.
Можно выделить наиболее распространенные в настоящее время способы мошенничеств:
· мошенник путем уговоров и убеждений склоняет одолжить деньги на различные цели (развитие бизнеса, покупку дорогостоящих товаров и т.д.), которые обращает в свою собственность, не собираясь выполнять обязательства по возврату долга;
· завладение автомобилем под предлогом покупки без составления договора отчуждения и последующей перепродажи автомобиля, в том числе на запчасти;
· завладение денежными средствами путем обмана, под предлогом передачи взятки должностному лицу для благоприятного решения вопроса не намереваясь выполнить взятые на себя обязательства (государственной регистрации, сдача экзамена в учреждении образования или ГАИ, смягчение меры уголовной ответственности и т.д.);
· продажа товаров с помощью интернет-ресурсов (социальные сети, «Kufar.by») путем обмана, заранее не намереваясь выполнить обязательства,
- путем несанкционированного доступа к электронным персональным страницам социальной сети «Вконгакте», с рассылкой спам-сообщений, содержащих сведения о необходимости перевода денежных средств путем отправки смс-сообщений с абонентского номера;
· продажи различных товаров пожилым гражданам под видом социального работника и убеждением их, что государство впоследствии вернет часть денег;
· завладение денежными средствами в качестве задатка под предлогом выполнения работ, оказания услуг, продажи товаров, без намерения выполнить взятые на себя обязательства;
- требование об уплате штрафа за просмотр видеоматериалов порнографического характера в глобальной компьютерной сети интернет, с предложением для разблокировки операционной системы внести денежные средства на номер мобильного оператора;
· под предлогом оказания посреднических услуг в получении займа и необходимости передачи денежных средств для обеспечения займа, не имея намерений и реальной возможности в полном объеме и в срок исполнить принимаемые на себя обязательства;
· путем убеждения взять на свои имена кредитные обязательства по приобретению товаров;
Чтобы не стать жертвой мошенничества необходимо соблюдать следующие рекомендации:
· Не давайте в долг крупные суммы денег без должного юридического оформления и свидетелей.
· Ни под каким предлогом не передавайте свои вещи и деньги незнакомым лицам, особенно, для оказания ими услуг в приобретении квартиры, автомашины, строительных материалов, топлива, продуктов питания и других вещей, производства каких-либо работ, в целях благоприятного решения вопроса с должностными лицами о непривлечении к ответственности, сдаче экзаменов, решении жилищного вопроса и т.д.;
· Не покупайте товары у незнаковых людей по объявлениям в социальных сетях;
· Не сообщайте посторонним реквизиты своих банковских карточек, не размещайте их в социальных сетях;
· Не пускайте в дом посторонних;
· Требуйте предъявления документов у лиц, представляющихся работниками социальных, жилищно-эксплуатационных и иных служб. При отказе предъявить документы сообщите в милицию по телефону 102;
· Не вступайте в разговор с лицами, которые предлагают снять порчу, погадать;
· Не покупайте у незнакомых людей с рук золотые изделия, электробытовые и иные товары;
· Не разменивайте денежные купюры посторонним, не покупайте валюту с рук.
Статья 209. Мошенничество
1. Завладение имуществом либо приобретение права на имущество путем обмана или злоупотребления доверием (мошенничество) -
наказываются общественными работами, или штрафом, или исправительными работами на срок до двух лет, или арестом, или ограничением свободы на срок до трех лет, или лишением свободы на тот же срок.
2. Мошенничество, совершенное повторно либо группой лиц, -
наказывается штрафом, или исправительными работами на срок до
двух лет, или арестом, или ограничением свободы на срок до четырех лет, или лишением свободы на тот же срок.
3. Мошенничество, совершенное в крупном размере, -
наказывается лишением свободы на срок от двух до семи лет с
конфискацией имущества или без конфискации.
4. Мошенничество, совершенное организованной группой либо в особо крупном размере, -
наказывается лишением свободы на срок от трех до десяти лет с конфискацией имущества.

Выражаем надежду, что вышеперечисленные советы и рекомендации позволят присутствующим обезопасить себя и предупредить совершение в отношении вас различного рода правонарушений и преступлений.

6. ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ И ПРЕСТУПЛЕНИЙ СРЕДИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ, С РАЗЪЯСНЕНИЕМ УГОЛОВНОЙ И АДМИНИСТРАТИВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ. 

По итогам 7 месяцев 2018 года, в сравнении с аналогичным периодом 2017 года, на территории Климовичского района зарегистрировано 6 преступлений с участием 6 несовершеннолетних. (2017 год- 5 преступлений с участием 5 несовершеннолетних). В ночное время совершено 2 преступления (2017 год – 1), в состоянии алкогольного опьянения - 1 преступления (2017 год -0), группой лиц - 3 преступления (2017 год -1).

В текущем году в отношении 1 несовершеннолетнего, принято решение об отказе в возбуждении уголовного дела в связи с недостижением возраста привлечения к уголовной ответственности.

Хотелось бы напомнить, что в соответствии с Уголовным кодексом Республики Беларусь уголовной ответственности подлежит лицо, достигшие ко времени совершения преступление  16 летнего возраста.   Вместе с тем, существует ряд статей УК РБ, по которым уголовная ответственность наступает с 14 лет, а именно:  убийство; причинение смерти по неосторожности; умышленное причинение тяжкого телесного повреждения; изнасилование; похищение человека; кража; грабеж; разбой; вымогательство; угон автодорожного транспортного средства; хулиганство; заведомо ложное сообщение об опасности; осквернение сооружение и порча имущества.

статья 205. Кража и меры ответственности.
1. Тайное похищение имущества (кража) -наказывается общественными работами, или штрафом, или исправительными работами на срок до двух лет, или арестом, или ограничением свободы на срок до трех лет, или лишением свободы на тот же срок.

2. Кража, совершенная повторно, либо группой лиц, либо с проникновением в жилище, - наказывается исправительными работами на срок до двух лет, или арестом, или ограничением свободы на срок до четырех лет, или лишением свободы на тот же срок.

3. Кража, совершенная в крупном размере, -наказывается лишением свободы на срок от двух до семи лет с конфискацией имущества или без конфискации.

4. Кража, совершенная организованной группой либо в особо крупном размере, -наказывается лишением свободы на срок от трех до двенадцати лет с конфискацией имущества.

Какие же меры ответственности по решению суда могут быть наложены на несовершеннолетних совершивших кражу:

1. За совершение хищения имущества с проникновением в жилище, несовершеннолетний С. осужден к 6 месяцам ограничения свободы досуга. За указанный период данному несовершеннолетнему было запрещено покидать место жительства с 21.00 часов до 06.00 часов, посещать увеселительные заведения и места массового пребывания граждан (рынки, городские парки, магазины, где реализуют спиртные напитки), необходимо являться на отметки в ОВД.

2. За совершение хищения имущества с проникновением в жилище, несовершеннолетний К. осужден к 1 году 6 месяцам лишения свободы с отсрочкой исполнения наказания на 1 год. За указанный период данному несовершеннолетнему было запрещено покидать место жительства с 22.00 часов до 06.00 часов, посещать увеселительные заведения и места массового пребывания граждан (рынки, городские парки, магазины, где реализуют спиртные напитки).

Ведь наверняка несовершеннолетние предполагали, что за совершенные ими преступления их никто не накажет, а скорее всего и взрослые сообщали, что «тебе ничего не будет», но яркие примеры наказаний, а также судимость, которая останется с подростком до конца его дней яркий пример того, что все тайное становится явным и свидетельствует о неотвратимости наказания.

В период каникул подростками совершаются не только преступления, но и значительное количество административных правонарушений. Одним из распространенных видов административного правонарушения несовершеннолетних является нарушение ими алкогольного законодательства.                     

Согласно действующему законодательству за распитие алкогольных напитков и появление в пьяном виде в общественных местах предусмотрена ответственность по ст.17.3 Кодекса об административных правонарушениях Республики Беларусь. За 7 месяцев 2018 года по ст.17.3 КоАП РБ были привлечены 39 несовершеннолетних (за истекший период 2017 года- 22 подростка).  Административная  ответственность за данное правонарушение наступает с шестнадцатилетнего возраста. В случае если в пьяном виде задерживается подросток, не достигший указанного возраста, то административный протокол составляется на родителей, и они могут быть подвергнуты штрафу до десяти базовых величин.

Кроме того, информация об этом направляется в районную наркологическую  службу. Обследовав подростка, врач нарколог принимает решение о постановке несовершеннолетнего на учет в данном медицинском учреждении. То обстоятельство, что несовершеннолетний состоял в ИДН и у врача нарколога может в дальнейшем стать препятствием при поступлении в учебное заведения, в получении престижных специальностей, при получении водительского удостоверения. На учет к врачу наркологу за истекший период 2018 года направлено 55 информаций на подростков правонарушителей. В настоящее время на  учете у врача - нарколога состоит 6 подростков, все учащиеся УО «Климовичский ГАК».

Статья 17.3 КоАП Республики Беларусь- распитие алкогольных, слабоалкогольных напитков или пива, потребление наркотических средств, психотропных веществ или их аналогов в общественном месте либо появление в общественном месте или на работе в состоянии опьянения.
1.-распитие алкогольных, слабоалкогольных напитков или пива на улице, стадионе, в сквере, парке, общественном транспорте или в других общественных местах, кроме мест, предназначенных для употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков или пива, либо появление в общественном месте в состоянии алкогольного опьянения, оскорбляющем человеческое достоинство и общественную нравственность, - влекут наложение штрафа в размере до 8 БВ.

2.-нахождение на рабочем месте в рабочее время в состоянии алкогольного опьянения - влечет наложение штрафа в размере от 1 до 10 БВ

3- действия, предусмотренные частями 1 и 2 настоящей статьи, совершенные повторно в течение одного года после наложения административного взыскания за такие же нарушения, - влекут наложение штрафа в размере от 2 до 15 БВ  или административный арест.

4 -появление в общественном месте в состоянии, вызванном потреблением без назначения врача-специалиста наркотических средств или психотропных веществ либо потреблением их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ, оскорбляющем человеческое достоинство и общественную нравственность, - влечет наложение штрафа в размере от 5 до 10 БВ.

5. нахождение на рабочем месте в рабочее время в состоянии, вызванном потреблением без назначения врача-специалиста наркотических средств или психотропных веществ либо потреблением их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ, - влечет наложение штрафа в размере от 8 до 12 БВ.

6. потребление без назначения врача-специалиста наркотических средств или психотропных веществ в общественном месте либо потребление их аналогов в общественном месте - влекут наложение штрафа в размере от 10 до 15 БВ.

Хочется также напомнить, статью 17.13 КоАП Республики Беларусь – неисполнение обязанностей по сопровождению или обеспечению сопровождения несовершеннолетних в ночное время вне жилища,-

1. неисполнение родителями или лицами, их заменяющими, обязанностей по сопровождению несовершеннолетних в возрасте до 16 лет либо по обеспечению его сопровождения совершеннолетним лицом в период времени с 23.00 до 06.00 часов вне жилища- влечет предупреждение или наложение штрафа в размере до 2 БВ.
2. то же деяние, совершенное повторно в течение одного года после наложения административного взыскания за такое же нарушение,- влечет наложение штрафа в размере от 2 до 5 БВ. 

В преддверии учебного года напоминаем для категории несовершеннолетних,  в отношении которых сотрудники РОВД проводят  индивидуальную профилактическую  работу, сроки проведения и основания прекращения ИПР.

Категории несовершеннолетних, в отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа:
- потребляющих наркотические средства, психотропные вещества, их аналоги, токсические или другие одурманивающие вещества, употребляющих алкогольные, слабоалкогольные напитки или пива 

-привлеченных к административной ответственности;

-совершивших деяния, содержащие признаки административных правонарушений, но не достигших ко времени совершения таких деяний возраста, с которого наступает административная ответственность;

-в отношении которых приняты решения об отказе в возбуждении уголовного дела или о прекращении производства по уголовному делу из-за недостижения возраста, с которого наступает уголовная ответственность, либо которые вследствие отставания в психическом развитии, не связанного с психическим расстройством (заболеванием), во время совершения общественно опасного деяния были не способны сознавать фактический характер или общественную опасность своих деяний либо о прекращении проверки и разъяснении заявителю права возбудить в суде в соответствии со статьей 426 Уголовно-процессуального кодекса Республики Беларусь уголовное дело частного обвинения;

-подозреваемых или обвиняемых в совершении преступлений;

-освобожденных от уголовной ответственности в силу утраты деянием общественной опасности, в связи с деятельным раскаянием, примирением с потерпевшим, освобожденных от наказания вследствие чрезвычайных обстоятельств, на основании актов амнистии или помилования;

-освобожденных от уголовной ответственности с передачей их под наблюдение родителей, опекунов или попечителей;

-осужденных с отсрочкой исполнения наказания, с условным неприменением наказания, без назначения наказания, условно-досрочно освобожденных от наказания;

-осужденных с применением принудительных мер воспитательного характера;

-осужденных с назначением наказания в виде общественных работ, штрафа, лишения права заниматься определенной деятельностью, исправительных работ, ограничения свободы;

-освобожденных из воспитательных колоний, арестных домов;

-содержащихся в специальных учебно-воспитательных учреждениях, специальных лечебно-воспитательных учреждениях;

-вернувшихся из специальных учебно-воспитательных учреждений, специальных лечебно-воспитательных учреждений.

Сроки проведения и основания прекращения ИПР:
-до устранения причин и условий, способствовавших безнадзорности, беспризорности, занятию бродяжничеством или попрошайничеством, но не менее шести месяцев;

-в отношении которых в связи с установлением в соответствии с законодательством потребления наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков или пива проводится медицинская профилактика, - в течение одного года, а в отношении которых осуществляется диспансерное наблюдение, - в течение трех лет;
-с привлечением к административной ответственности, совершивших деяния, содержащие признаки административных правонарушений, но не достигших ко времени совершения таких деяний возраста, с которого наступает административная ответственность, в отношении которых приняты решения об отказе в возбуждении уголовного дела или о прекращении производства по уголовному делу из-за недостижения возраста, с которого наступает уголовная ответственность, либо которые вследствие отставания в психическом развитии, не связанного с психическим расстройством (заболеванием), во время совершения общественно опасного деяния были не способны сознавать фактический характер или общественную опасность своих деяний либо о прекращении проверки и разъяснении заявителю права возбудить в суде в соответствии со статьей 426 Уголовно-процессуального кодекса Республики Беларусь уголовное дело частного обвинения- в течение одного года;
Также напоминаем, движение на велосипеде должно осуществляться по велосипедной дорожке, а при ее отсутствии - по обочине, тротуару или пешеходной дорожке, не создавая препятствия для безопасного движения пешеходов. При отсутствии указанных элементов дороги или невозможности движения по ним допускается движение велосипедистов по проезжей части дороги в один ряд не далее 1 метра от ее правого края п.148 Правил дорожного движения. 
При этом:

- выезд далее 1 метра от правого края проезжей части дороги допускается лишь для объезда препятствия и в разрешенных случаях для поворота налево или разворота.

При движении по дороге в темное время суток и (или) при ее недостаточной видимости на велосипеде или мопеде должны быть включены: спереди - фара (фонарь), излучающая белый свет, сзади -фонарь, излучающий красный свет.
При пересечении проезжей части дороги по пешеходному переходу велосипедист должен вести велосипед рядом с собой и руководствоваться требованиями, предусмотренными настоящими Правилами для движения пешеходов.
Движение на мопеде должно осуществляться по обочине или проезжей части дороги не далее 1 метра от правого края проезжей части. При этом выезд далее 1 метра от ее правого края допускается лишь для объезда препятствия и в разрешенных случаях для поворота налево или разворота.
Велосипедисту и водителю мопеда запрещается:
- использовать технически неисправные велосипеды и мопеды, а также оборудованные с нарушением требований технических нормативных правовых актов;
- двигаться, не держась за руль и (или) не держа ноги на педалях (подножках);
- поворачивать налево или разворачиваться на дороге, имеющей трамвайный путь, и на дороге, имеющей более одной полосы для движения в данном направлении;

- перевозить пассажиров, за исключением перевозки детей в возрасте до семи лет на дополнительном специально оборудованном сиденье;
- перевозить грузы, которые выступают более чем на 0,5 метра по длине или ширине за габариты транспортного средства, а также грузы, мешающие управлению этим транспортным средством.
Запрещается без сопровождения совершеннолетнего лица управлять на дороге лицам моложе:
- четырнадцати лет - велосипедом (кроме пешеходных и жилых зон, тротуаров, велосипедных и пешеходных дорожек);
- шестнадцати лет - мопедом (кроме пешеходных и жилых зон).

- на мопеде в светлое время суток для обозначения движущегося транспортного средства должен быть включен ближний свет фар или дневные ходовые огни п.166.1 Правил дорожного движения.

Главное управление идеологической работы и по делам молодежи Могилевского облисполкома, 
отдел идеологической работы, культуры и по делам молодежи Климовичского райисполкома

31

